
การจัดกิจกรรมยกย่อง เชิดชู บุคลากร  
และหน่วยงานภายในองค์กร 



กิจกรรมคนดีขององค์กร 
วันที่ 17 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 9 โรงพยาบาลจักษุบ้านแพ้ว ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ ได้จัดกิจกรรม “คนดีขององค์กร” ทุกปีงบประมาณ เพื่อส่งเสริม 

ยกย่อง เชิดชู บุคลากรทุกสาขาวิชาชีพที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่อย่างน่ายกยก มีผลงานดีเด่น ทําความดีจนเป็นแบบอย่างได้ โดยการเสนอชื่อจาก

เพื่อนร่วมงาน และผ่านการพิจารณาคณะกรรมการพิจารณาคนดีขององค์กร เพื่อเป็นรางวัลแห่งเกียรติยศ และเป็นแรงจูงใจให้บุคลากรได้ทําความดี

ผู้ได้รับรางวัล “คนดีขององค์กร ประจําป ี2568” จํานวน 18 คน
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กิจกรรมส่งเสริมการทําความดี 
โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) ประชาสัมพันธ์ชื่นชมเจ้าหน้าที่และหน่วยงานที่ได้รับการชื่นชมจากผู้เข้ารับบริการเป็นประจําทุกเดือนทาง เพจ 

Facebook ของโรงพยาบาล และ Line กลุ่มเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล เพื่อเป็นเกียรติแก่เจ้าหน้าที่และหน่วยงานที่ตั้งใจให้บริการด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ

ปฏิบัติหน้าที่ เป็นแรงบันดาลใจแก่เจ้าหน้าที่ที่ให้บริการเป็นอย่างดี
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กิจกรรมส่งเสริมการทําความดี 
วันที่ 24 ธันวาคม 2568 โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) ได้ชื่นชมเจ้าหน้าที่ผู้ทําความดี ผ่านหน้าเพจ Facebook ของโรงพยาบาลบ้านแพ้ว ชื่นชม

เจ้าหน้าที่ผู้ทําความดี ขณะกําลังเดินทางมาปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ได้เข้าช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุทางจราจรอย่างไม่มีรีรอ ให้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และ

ประสานงานทีม EMS อย่างรวดเร็ว ทําให้ผู้ประสบอุบัติเหตุได้รับการรักษาอย่างปลอดภัย



กิจกรรมส่งเสริมการทําความดี 
วันที่ 29 ธันวาคม 2568 โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) ได้ชื่นชมเจ้าหน้าที่ผู้ทําความดี ผ่านหน้าเพจ Facebook ของโรงพยาบาลบ้านแพ้ว ชื่น

ชมเจ้าหน้าที่ผู้ทําความดี เจ้าหน้าที่ทั้งสองท่านได้พบผู้ประสบอุบัติเหตุทางจราจรในช่วงเวลากลางดึก และได้รีบเข้าช่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นอย่าง

เหมาะสม และประสานงานรถฉุกเฉินเพื่อนําส่งผู้ประสบภัยเข้ารับการรักษา ณ โรงพยาบาลอย่างทันท่วงที



กิจกรรมส่งเสริมการทําความดี 
วันที่ 10 มีนาคม 2569 โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) ได้ชื่นชมเจ้าหน้าที่ผู้ทําความดี ผ่านหน้าเพจ Facebook ของโรงพยาบาลบ้านแพ้ว  

นางกนกวรรณ เส็งคําภา ผู้ช่วยผู้อํานวยการด้านเวชศาสตร์สุขภาพ ได้เข้าช่วยชีวิตประชาชนประสบอุบัติเหตุจราจร ด้วยการปฏิบัติการช่วยฟื้ นคืนชีพ CPR และ

ประสานงานทีมแพทย์ฉุกเฉินนําตัวส่งโรงพยาบาลได้อย่างปลอดภัย


