
 

   

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบิัตกิาร 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 



ยุทธศาสตรท่ี 1 : ความม่ันคงดานการเงิน 
เปาประสงคท่ี 1 : โรงพยาบาลมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ สงผลใหมีความม่ันคงดานการเงิน 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ  
ท่ีใช (บาท) 

1. การเพ่ิม
ศักยภาพในการ         
สรางรายได 

1.1 การพัฒนา
และขยายบริการ
หนวยงานท่ีมี
ศักยภาพ         
ในการแขงขัน 

1.1.1 โครงการขยายการใหบริการ 
สำหรับหนวยงานท่ีมีศักยภาพ  
ในการแขงขัน  
- เตรียมความพรอมดานบุคลากร 
และเครื่องมือทางการแพทย เพ่ือให
หนวยงานเปาหมาย สามารถเปด
ใหบริการ  
- หนวยงานท่ีกำหนด ไดแก  
   1) รพ. จักษุบานแพว  
      (หองผาตัด + หอผูปวย)  
   2) ศูนยตรวจสุขภาพ  
   3) หอผูปวยพิเศษ ช้ัน 7  

 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 - 2 

- หนวยงานท่ีกำหนด
เปดใหบริการไดตาม
แผนงานท่ีกำหนด  
 
- รอยละของ
หนวยงานท่ีกำหนด
สามารถ 
สรางรายไดเพ่ิมข้ึน  
ไมนอยกวา 
รอยละ 5 ตอป  

รอยละ 80 
 
 
 

- หนวยงานท่ี
กำหนดรอยละ 80 
สามารถสราง
รายไดเพ่ิมข้ึนไม
นอยกวา  
รอยละ 5 ตอป 

 

รอยละ 100 (3/3) 
 
 
 

รอยละ 100 (3/3) 
1) รพ. จักษบุานแพว 
    เพิ่มขึ้นรอยละ 
25.65  
2) ศูนยตรวจสุขภาพ  
    เพิ่มขึ้นรอยละ 
8.38 
3) หอผูปวยพิเศษ ชั้น 

7 
    เพิ่มขึ้น 
    รอยละ 269.52 

งบดำเนินงาน 
(หนวยงาน

เปาหมายไดรับ 
การปรับปรุง 
ดานสถานท่ี

แลว 
ในป 2566) 

ไมมีการเบิกจาย
งบประมาณ 

2. การพัฒนา
ระบบบรหิาร
จัดการเพ่ือ    
การลดตนทุน 

2.1 การจาง
เหมาบริการ
หนวยงาน
ภายนอก 

2.1.1 โครงการจางเหมาบริการ
หนวยงานภายนอก 
1) การจางเหมาบริการ  
   (1) งานรักษาความสะอาด 
       (แมบาน) เพ่ิมพ้ืนท่ีจางเหมา  
(สัญญาจางเหมาปจจุบันส้ินสุด 31 มี.ค. 
67)  

   (2) งานซักรีด  
(สัญญาจางเหมาปจจุบันส้ินสุด 31 ส.ค. 
68)   

   (3) งานรักษาความปลอดภัย  

 
 
 

ไตรมาสท่ี 3 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1  
 
 

ไตรมาสท่ี 1  
 

- รอยละของการ   
จางเหมาบริการ
หนวยงานภายนอก
ตามแผนงาน            
ท่ีกำหนด 
 

- รอยละงานท่ีจาง
เหมาบริการไดรับการ
กำกับติดตามและ
ประเมินผล            

รอยละ 100 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 

รอยละ 100 (3/3) 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 (3/3) 
 

งบดำเนินงาน 
(คาจางเหมา) 

50,482,940 
- สัญญาจางเหมา 
รปภ. 2,413,440 
บาท 
- สัญญาจางเหมา        
งานรักษาความ
สะอาด 9,089,000 
บาท 
- สัญญาจางเหมา        
งานซักรีด 
38,980,500 บาท 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ  
ท่ีใช (บาท) 

(สัญญาจางเหมาปจจุบันส้ินสุด 30 ก.ย. 
68) 

2) กำกับติดตามและประเมินผล  

 
 

ไตรมาสท่ี 1 - 4 
 2.2 พัฒนา

ระบบบรหิาร
จัดการให
สามารถควบคุม
ตนทุนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.2.1 การพัฒนาระบบบริหารคลงั  
(คลังยา คลังเวชภณัฑท่ีมิใชยา คลงั
พัสดุ) 
  
ระบบการเบิกจายตามระบบท่ีกำหนด 
ไดแก  
1) กำหนดปริมาณในการเบิกจายให
สอดคลองกับการใชจริง 
2) รวบรวมและประมวลผลการเบิก
เบ้ืองตนทุกครั้งท่ีมีการเบิกผานระบบ
ท่ีกำหนด ไดแก ระบบ POS ของ 
SAPB1, google form  
3) ประมวลผลการเบิกจายทุกสิ้น
เดือน 
4) รายงานผูบริหารเพ่ือรับทราบผล
การเบิกจาย และตนทุน 
5) สรุปปญหาอุปสรรค และแนวทาง
แกไข เพ่ือวางแผนในการพัฒนา
สำหรับปถัดไป 

ไตรมาสท่ี 1 - 4 
 
 
 
 
 
 

- รอยละการ
ดำเนินการพัฒนา
ระบบการบริหาร
คลังไดตามแผนงาน 
ท่ีกำหนด   

รอยละ 80 รอยละ 100 
(ทำไดครบ 

ตามท่ีกำหนด) 
 

ไมขอใช
งบประมาณ 

ไมมีการเบิกจาย
งบประมาณ 

 



ยุทธศาสตรท่ี 2 : สรางความม่ันคงดานช่ือเสียงและบริการ 
เปาประสงคท่ี 2 : โรงพยาบาลขยายศักยภาพในการใหบริการ และสรางความม่ันคงดานช่ือเสียงและบริการ 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

3. การขยาย
บริการ
โรงพยาบาลจักษุ   
บานแพว เฟส 2 

3.1 การขยาย
พ้ืนท่ี โรงพยาบาล
จักษุบานแพว 
เฟส 2 
 
 
 

3.1.1 โครงการขยายพ้ืนท่ี 
โรงพยาบาลจักษุบานแพว เฟส 
2 
เปดบริการ  
   - หอผูปวยสามัญ  
   - หอผูปวยพิเศษ  
 

ไตรมาสท่ี 1-2 - ความสำเร็จในการเปด
ใหบริการโรงพยาบาล จักษุ
บานแพว เฟส 2  
ไดตามแผนงานท่ีกำหนด  

สำเรจ็ 
 

สำเรจ็ 
เปดใหบริการ 
1) หอผูปวยสามญั จำนวน 1 
หอผูปวย (ภิรมยเนตร 4) 
รองรับได 20+8 เตียง 
2) หอผูปวยพิเศษ  
จำนวน 1 หอผูปวย  
(ภิรมยเนตร 5) 
รองรับได 15 เตียง 

งบลงทุน+ 
เงินบริจาค 

206,240,097 

 3.2 การเปด
บริการศูนย Lasik 

3.2.1 เตรียมความพรอม
สำหรับ ศูนย Lasik  
   - ปรับปรุงสถานท่ี  
   - จัดเตรียมเครื่องมือแพทย  
   - เตรียมบุคลากร  
   - จัดทำแผนการตลาด  

 
 

ไตรมาสท่ี 3 
ไตรมาสท่ี 3-4 
ไตรมาสท่ี 3 
ไตรมาสท่ี 3 

สำเรจ็ 
- ลงนามสัญญาจัดซ้ือเครื่อง 
Lasik และ กำหนดสงมอบ
เครื่องเลสิกและเครื่องแยก       
ช้ันกระจกตาแบบตัดบาง
สำหรับทำเลสิก  
วันท่ี 15 ธ.ค.67 
- อยูระหวางปรับปรุงพ้ืนท่ี
ศูนยเลสิก กำหนดแลวเสร็จ 14 
ม.ค. 68 

งบลงทุน  
(เงินบริจาค  

50 ลานบาท) 

48,400,000 

 3.3 การออก
หนวยเคลื่อนท่ี 

3.3.1 โครงการออกหนวย
เคลื่อนท่ี 

 - ออกหนวยผาตัดตอ
กระจกเคลื่อนท่ี 

- ออกหนวยวัดแวนสายตา      
ในเด็ก 

ไตรมาสท่ี 1-4 - จำนวนผูปวยท่ีไดรับการ
ผาตัดตอกระจก 
จากหนวยเคลื่อนท่ี 
 
- จำนวนผูท่ีไดรับการ 
วัดแวนสายตา  

ไมนอยกวา 
3,600  

รายตอป 
 

ไมนอยกวา 
200 รายตอป 

5,563 ราย 
 
 
 

1,378 ราย 
 

งบดำเนินงาน  +             
เงินบริจาค 

19,600,000 
 +    

200,000 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

จากหนวยเคลื่อนท่ี 

4. การสราง
ศักยภาพในการ
ปลูกถายไต 

4.1 การพัฒนา
และเตรียมความ
พรอมเพ่ือปลูก
ถายไต 

4.1.1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือปลูกถายไต  
- เตรียมความพรอมสำหรับ 
- การปลูกถายไต  
(ยังไมสามารถดำเนินการปลูก
ถายใตได เน่ืองจากคณุสมบัติ      
ยังไมครบตามท่ีกำหนด) 

 
 

ไตรมาสท่ี 1-3 
ไตรมาสท่ี 4 

 

- ความสำเรจ็ในการเตรียม
ความพรอมสำหรับปลูกถาย
ไต 
 

สำเรจ็ 
 

อยูระหวางดำเนินการ 
- เสนอคณะกรรมการ
โรงพยาบาลบานแพว    ใน
การประชุมครั้งท่ี 3/2567 
เมื่อวันท่ี          29 มนีาคม 
2567          ขออนุมัติปรับ
ยุทธศาสตรและแผนการ
ดำเนินงาน โดยขอขยาย
ระยะเวลาสำหรับการ
เตรียมความพรอม อีก 3 ป 
เนื่องจากมีหนังสือจากศูนย
รับบริจาคอวัยวะ
สภากาชาดไทย  
ที่ ศว. 4096/2566  
ลวท. 22 ธันวาคม 66 
เร่ือง การสมัครเปนสมาชิก
ศูนยรับบริจาคอวัยวะ
สภากาชาดไทย เพื่อ
ดำเนินการปลูกถายไต แจง
ใหปรับปรุงแผน   การ
ดำเนินการเพื่อให     มี
คุณสมบัติครบถวนตามที่
กำหนด 
- ดำเนินการเก็บผลงานตาม
เกณฑท่ีกำหนด 

ไมไดขอใช
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

5. การขยาย
บริการ
โรงพยาบาล 
บานแพว สาขา
สาทร เพ่ือรองรับ
บริการระดับ 
Premium          
ท้ังคนไทยและ
ตางประเทศ 

5.1 การขยาย      
เพ่ิมหองผาตดั     
เพ่ือรองรับการ
ผาตัดท่ีมากข้ึน  
 

5.1.1 โครงการขยายบริการ 
หองผาตัด  
(สำหรับการผาตัด ตอกระจก  
การสองกลอง หัตถการทาง
กระดูก และขอ หัตถการ       
ดานความงาม)  

ไตรมาสท่ี 1-2 - ความสำเร็จในการขยาย
เพ่ิมจำนวน หองผาตดั  

 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
- ดำเนินการปรบัปรุงสถานท่ี
เปนหองผาตดัเรยีบรอยแลว 
- จัดเตรยีมเครื่องมือและ
อุปกรณ 

งบลงทุน  
(ผูกพัน 66-67) 

2,000,000 

1,937,700 

5.2 การพัฒนา
และขยายบริการ      
ดานอายุรกรรม
เฉพาะทาง 

5.2.1 โครงการขยายบริการ      
ดานอายุรกรรมเฉพาะทาง 
- ระบบทางเดินอาหาร 
- โรคหัวใจ 
- นรีเวชกรรม 
- โรคระบบตอมไรทอ 

ไตรมาสท่ี 1-4 - ความสำเรจ็ในการเตรียม
ความพรอมบุคลากร สถานท่ี      
และประสานงานหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
1. ระบบทางเดินอาหาร เปด
บริการเพ่ิม  
จาก 2-3 วัน/สัปดาห  
เปน 4 วัน/สัปดาห 
2. โรคหัวใจ  
เปดบริการเพ่ิม 
จาก 4-5 หอง/วัน  
เปน 5-6 หอง/วัน 
เพ่ิมหองตรวจ CVT  
1 วัน/สัปดาห  
3. นรีเวชกรรม 
มีแพทย Onco Gyn     มา
ปฏิบัติงานแลว  
+ จัดซื้ออุปกรณเพ่ือทำ 
Calposcopt แลว +    อยู
ระหวางปรับปรุงสถานท่ี 
(หองตรวจ) 
4. โรคระบบตอมไรทอ เปด
ใหบริการ  
3 วัน/สัปดาห   

ไมไดขอใช
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

6. การพัฒนา 
การดูแลและ
รักษามะเร็ง             

6.1 การเพ่ิม
ศักยภาพ  
การคัดกรอง 

6.1.1 โครงการเพ่ิมศักยภาพ       
ในการคัดกรองมะเร็ง 
  - ขยายบริการ x-ray ปอด  
ดวย AI ตามสาขา และ รพ.
สต. 
   - ขยายการบริการ  
ในการสองกลอง  
เพ่ือคนหามะเร็งลำไส 

ไตรมาสท่ี 1-4 - จำนวนผูท่ีไดรับ      การ
ตรวจคัดกรอง     มะเร็งปอด 
 
- จำนวนผูปวยท่ีไดรับการ
สองกลอง  
เพ่ือคนหามะเร็งลำไส 

ประชาชน 
ไมนอยกวา  
200 คน 

 
ผูปวย 

ไมนอยกวา 
100 คน 

10,646 คน 
 
 
 

171 คน 
 

งบดำเนินงาน ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

 6.2. ขยายบริการ
ดานการรักษา
มะเร็ง 

6.2.1 โครงการเพ่ิมศักยภาพ 
ในการใหบริการดานการรักษา
มะเร็ง  
 

ไตรมาสท่ี 1-4 - รอยละผูปวยมะเร็ง 
ท่ีไดรับการผาตัด 
ภายใน 6 สัปดาห 
 

- รอยละการสงตอมะเร็งเพ่ือ
ไปผาตัด 
ท่ีโรงพยาบาลอ่ืน  

ไมนอยกวา 
รอยละ 70 

 
 

นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ 82.22 
(185/225) 

 
 

รอยละ 18.26 
(21/115) 

 

งบดำเนินงาน ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

7. การขยาย
บริการ  
การดูแลผูปวย
หัวใจและโรคทาง
ทรวงอก 
 

7.1 การขยาย
บริการโรคหัวใจ
และโรคทาง      
ทรวงอก 
 

7.1.1 โครงการกอสรางอาคาร
โรงพยาบาลหัวใจบานแพว 

- รวบรวมขอมูลความ
ตองการในการใชงานของ
อาคารโรงพยาบาลหัวใจบาน
แพว รวมท้ังการใหบริการโรค
ทางทรวงอก 

- จางออกแบบ+ประเมิน
ราคาคากอสราง 

- จัดหาผูรบัจางกอสราง 

 
 

ไตรมาสท่ี 1 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 

ไตรมาสท่ี 3 

- ความสำเร็จในการ
ดำเนินงานตามแผนงานท่ี
กำหนด  
 

สำเรจ็ 
 

สำเรจ็ 
- ออกแบบอาคารเสรจ็
เรียบรอย และดำเนินการ
จัดหาผูรับจางกอสรางอาคาร
แลว 
 

เงินบริจาค 
(ปงบประมาณ 
2567 ไดรับ 
เงินบริจาค 

คาออกแบบแลว 
20,000,000 

บาท) 
 

10,548,160 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

8. การเปน
โรงเรียนแพทย
และ       
training center 

8.1 การพัฒนา
ศักยภาพเปน
โรงเรียนแพทย        

8.1.1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือเตรียมความ
พรอมในการเปนโรงเรยีน
แพทย        
- พัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับ
การเปนโรงเรียนแพทย        
- เตรียมความพรอมดาน
อาคารสถานท่ี (ออกแบบ
อาคารแพทยศาสตรศึกษา) 

ไตรมาสท่ี 1-4 - ความสำเรจ็ในการเตรียม
ความพรอม    เปนโรงเรียน
แพทย 

สำเรจ็ 
 

สำเรจ็ 
- ลงนามสัญญาจางออกแบบ
อาคารแลว 
ขณะน้ีอยูระหวางดำเนินการ
ออกแบบฯ 
(เปนอาคารท่ีมีการ 
ใชงานไดหลากหลาย  
โดยรวมการใชงานคลังยา  
คลังเวชภัณฑท่ีมิใชยา คลัง
พัสดุ แพทยศาสตรศึกษา ท่ี
พักนักศึกษา และสำนักงาน
ของหนวยงานสนับสนุน  
ไวในอาคารเดียวกัน) 

3,000,000 2,450,000 

 8.2 การพัฒนา
ศักยภาพเปน 
Training Center 
 

8.2.1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือเตรียมความ
พรอมในการเปน  Training 
Center 

- พัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับ 
การเปน Training  Center 

- เตรียมความพรอมดาน
อาคารสถานท่ี 

 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-3 
 
 

ไตรมาสท่ี 3-4 

- ความสำเรจ็ในการพัฒนา
ศักยภาพเปน Training 
Center 
 

สำเรจ็ อยูระหวาง 
การประสานกับ
สถาบันการศึกษา 

งบดำเนินงาน ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

9. ความรวมมือ         
ดานวิชาการ 
และการบริการ
กับตางประเทศ 

9.1 การสราง
ความรวมมือดาน
วิชาการ และการ
บริการ 
กับตางประเทศ 

9.1.1 โครงการสรางความ
รวมมือดานวิชาการ และ การ
บริการกับตางประเทศ  
   - วางแผนกำหนด
รายละเอียด      ในการมี
ความรวมมือดานวิชาการและ

 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 
 

- ความสำเรจ็ในการเตรียม
ความพรอม   
ในการสรางความรวมมือดาน
วิชาการ และ การบริการ    
กับตางประเทศ 
 

สำเรจ็ สำเร็จ 
มีความรวมมือดานวิชาการและ
การผาตัดดานหัวใจ 
- การทำ IVAS (การใช   อัลต
ราซาวนดท่ีมีหัวตรวจเล็กมากท่ี
สามารถใสเขาไปในหลอดเลอืด

งบดำเนินงาน ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

การบริการกับตางประเทศ 
(เนนในสาขาท่ี รพ. มีช่ือเสียง 
เชน ตา หัวใจ เขา หรือ
วิทยาการใหมๆ ท่ีประเทศ
ตองการ)  

-.สรางความรวมมือ ผาน
ระบบโรงพยาบาลหรือ
สถานทูต  

 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 3-4 
 

ห ัวใจได     เพ ื ่ อสร  างภาพ
อัลตรา        ซาวนดในหลอด
เลือดหัวใจโดยตรง) 
- การทำปดรยางคหัวใจหองบน
ซาย ค ือ การใช อ ุปกรณปด
รยางคหัวใจหองบนซาย เพ่ือ
ปองกันการเกิดล่ิมเลือดหลุดไป
อุดตันหลอดเลือดสมองในกลุม
ผูปวยท่ีมีหัวใจ    เตนผิดจังหวะ
ชนิด atrial fibrillation. 
- การทำ TAVI (TAVI เปลี ่ยน
ลิ้นหัวใจ โดยไมตองผาตัดเปด
อก เหมาะสำหรับผูสูงอายุ ผูท่ี
มีโรคประจำตัว 

10. การพัฒนา 
ER คุณภาพ 

10.1 การพัฒนา 
ER คุณภาพ 

10.1.1 โครงการเตรยีมความ
พรอมในการเปน ER คุณภาพ  
- เตรียมความพรอม  
  ดานเครื่องมือ  
- เตรียมความพรอม  
  ดานบุคลากร  

 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 

ไตรมาสท่ี 3-4 

- ความสำเรจ็ในการเตรียม
ความพรอม 
ในการรับรองเปน       ER 
คุณภาพ 
 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
1. แพทย EP ลาออก 1 ทาน 
เหลือ 4 ทาน และมี Part Time 
สงเวร เพ่ือใหมีแพทย EP 
ประจำ 24 ชม.) 
2. มีพยาบาลเฉพาะทาง ENP 
เพ่ิม 1 คน รวม 4 คน 
3. จัดพยาบาลศูนย Refer เวร
เชา 1 คน 
4. จัดพยาบาลเพ่ิม 1 คน ทำ
หนาท่ีเวชระเบียน และ 
การเงิน ในเวรดึก 
5. ซอมแผนรับ 
อุบัติเหตุหมูจราจร 
6 จัดอบรม ACLS. 

- งบลงทุน 
  950,000 บาท 
- งบดำเนินงาน 
(ดานพัฒนา
บุคลากร) 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

พยาบาลวิชาชีพ 
11. การดูแล
ผูปวย NCDs     

11.1 การชะลอ
กลุมเสี่ยง            
ไมใหเปนโรค 
 

11.1.1 โครงการจัดตั้งคลินิก
ชะลอโรค NCDs  
- จัดตั้งคลินิกชะลอโรค NCDs  
ใน รพ.สต. และโรงพยาบาล
สาขา  
(สาขาเกษตรพัฒนา,  
สาขาหลักหา)  
- คนหากลุมเสี่ยงในชุมชน  
- อบรมใหความรูแก อสม. 
และ บุคลากรทางการแพทย  

 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-4 
ไตรมาสท่ี 4 

- จำนวนคลินิกชะลอโรค 
NCDs ท่ีเปดบริการ  
 

เปดบริการ
คลินิกชะลอ

โรค NCDs ได
ตามแผนงาน   

ท่ีกำหนด 
 

รอยละ 100 
(19 แหง/19 แหง) 

 
 
 

 

งบดำเนินงาน ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

 11.2. การรักษา
โรค NCDs อยาง
มีคุณภาพ 
 

11.2.1 โครงการพัฒนา
คุณภาพกลุมโรคไมตดิตอ
เรื้อรัง (NCDs) อำเภอบาน
แพว ป 2567  
11.2.2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพ NCDs Nurse  
อำเภอบานแพว ป 2567  

ไตรมาสท่ี 1-4 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 

- ความสำเรจ็             ใน
การพัฒนาทีมงาน       ท่ี
เก่ียวของกับ NCDs 
 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
1. แตงต้ัง NCDs nurse ward 
ของแตละแผนก     ท่ีเกี่ยวของ 
และ เจาหนาท่ี รพสต. 
2. จัดทำหลักสูตรโครงการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพ NCDs nurse  
(ขอหนวยกิจ CNEU กับสภา
การพยาบาล 
17.5 หนวย) 

3. ดำเนินการอลรมพัฒนา
ศักยภาพ NCDs nurse 
เรียบรอยแลว 

2,722,100 
 
 
 
 

149,600 

559,240 
 
 
 
 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 
 
 
 

11.3 การสราง
ระบบฐานขอมลู 
NCDs 

11.3.1 พัฒนาระบบฐานขอมูล
ใหเช่ือมตอ ตั้งแตการคดักรอง 
จนถึงการรักษา และการ
ติดตามภาวะแทรกซอน  

 
 
 
 

- ความสำเรจ็ในการสราง
ระบบฐานขอมลู NCDs 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
รอยละ 100 

(19 แหง/19 แหง) 
 

200,000 ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

- เช่ือมตอขอมูลกับ รพ.สต.  ไตรมาสท่ี 3-4 
12. การดูแล
ผูสูงอาย ุ

12.1 คลินิก
ผูสูงอาย ุ

12.1.1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพคลินิกผูสูงอายุ  
1) ปรับปรุงสถานท่ี  
2) เปดบริการคลินิกผูสูงอายุ  
   - ดูแลผูสูงวัย >70 ป  
   - ประเมินผูสูงอายุ  
   - จัดกิจกรรมปองกัน  
     (2 กิจกรรม คือ หกลม 
และ  
     สมองเสื่อม)  
   - ดูแล NCDs ในผูสูงวัย  
3) เปดบริการคลินิก ทันตก
รรมเพ่ือผูสูงวัย  

 
 

ไตรมาสท่ี 2-3 
ไตรมาสท่ี 4 

 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 4 

- ความสำเรจ็ในการเปด
ใหบริการคลินิกผูสูงอาย ุ
 

สำเรจ็ สำเรจ็ 
- ใหบริการคลินิกผู ส ูงอายุ
โดยเป ดให บร ิการคล ิ นิก
ผ ู ส ูงอาย ุท ุกว ัน พ ุธ และ 
พฤหัสบด ีของสัปดาห      มี
การจัดกิจกรรมคือ        ปอง 
ก ันการหกล ม และภาวะ
สมองเส ื ่ อม รวมถ ึ งด ูแล 
NCDs ในผูสูงวัย 
-  ท ำ ง า น ร  ว ม ก ั บ ภ า คี
เครือขายในการเยี ่ยมบาน 
และประเมินความพิการใน
ชุมชน 
(รพ.บานแพว)  
 
- จัดกิจกรรมปองกัน 
2 ครั้ง ในคลินิกและ          
ในชมรมผูสูงอายุ 3 ครั้ง 
(สาขาเกษตรพัฒนา) 
- จัดอบรมผู ด ูแลผู ส ูงอายุ 
420 ช่ัวโมง  
(สาขาหลักหา) 

งบดำเนินงาน 
+ 

งบลงทุน 
5,200,000 

ไมมีการ
เบิกจาย
งบประมาณ 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

 12.2 ศูนย
เช่ียวชาญดูแล
ผูสูงอายุ  
(สาขาเกษตร
พัฒนา/ 
สาขาหลักหา) 

12.2.1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพศูนยเช่ียวชาญดูแล
ผูสูงอายุ  
(สาขาเกษตรพัฒนา/  
สาขาหลักหา)  
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-4 - รอยละผูสูงอายุ  
ท่ีไดรับการคัดกรอง และมี
ฐานขอมูล 
ผลการประเมิน
(Comprehensive geriatric 
assessment)  
 

ไมนอยกวา 
รอยละ 90 

รอยละ 78.91 
(842/1,067) 

- รพ.บานแพว  
  (สำนักงานใหญ) 
  รอยละ 56.22 
 (122/217) 
- สาขาเกษตรพัฒนา  
  รอยละ 86.75 
  (288/332) 
- สาขาหลักหา  
  รอยละ 83.40 
  (432/518) 

งบดำเนินงาน 
331,500 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

  12.2.2 โครงการคลินิก
ผูสูงอายุ อำเภอบานแพว ป 
2567 

ไตรมาสท่ี 1-4   3 คลินิก 
(โรงพยาบาลบานแพว , 
สาขาเกษตรพัฒนา , สาขา
หลักหา) 

ไมไดขอใช
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

 



ยุทธศาสตรท่ี 3 : ความม่ันคงดานบุคลากร  
เปาประสงคท่ี   : 3. โรงพยาบาลมีระบบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีสรางใหบุคลากรมีศักยภาพในการแขงขัน  
             4. บุคลากรของโรงพยาบาลมีขวัญกำลังใจ มีแรงจูงใจ มีความสุขในการทำงาน และมีความผูกพันตอองคกร 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

13. เพ่ือ
พัฒนา
บุคลากรใหมี
ศักยภาพ 
ในการแขงขัน 

13.1 พัฒนา
สมรรถนะบุคลากร
ใหมีศักยภาพ 
ในการแขงขัน 
 

13.1.1 โครงการพัฒนา
บุคลากรสาขาวิชาชีพ
เฉพาะทาง 
-หลักสูตรท่ีสอดคลอง
กับยุทธศาสตร ใหมี
สมรรถนะ ในการ
ปฏิบัติงาน 
อยางมืออาชีพ  

ไตรมาสท่ี 1-4 -รอยละบุคลากรสาขา
วิชาชีพเฉพาะทางไดรับ
การพัฒนาสมรรถนะ  
- รอยละบุคลากรสาขา
วิชาชีพเฉพาะทางไดรับ
การประเมินสมรรถนะ
และ    ผานเกณฑ  

มากกวา 
รอยละ 80 

 

รอยละ 100 
(8 หลักสูตร/8 หลักสูตร) 

- กำหนดกลุมเปาหมายในการ
พัฒนาตามหลักสูตรเฉพาะทาง     
ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรและ
นโยบาย จำนวน 7 กลุม และ
หัวขอหรือหลักสูตรท่ีจะพัฒนา      
8 หลักสูตร 
- ดำเนินการในกลุมเปาหมาย      
ไดครบทุกหลักสูตร ไดแก 
1) การพยาบาลผูปวยเฉพาะ

ทางวิกฤติโรคหัวใจและ
หลอดเลือด 

2) การดูแลผูปวยวิกฤติ
ศัลยกรรมหัวใจและทรวงอก 

3) การพยาบาลผูปวยวิกฤต ิ
4) การพยาบาลผูปวย 

Thrombectomy 
5) การบริบาลยาบนหอผูปวย

ผาตัดหัวใจ 
6) การผสมยาท่ีใหทางหลอด

เลือดดำ (TPN) 

1,400,000 438,000 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

7) การเตรียมความพรอมใน
การใหบริการ Cardiac MRI 

8) การฟนฟูสภาพผูปวยหลัง
ผาตัดหัวใจ 

 

  13.1.2 โครงการพัฒนา
บุคลากรระดบับริหาร
ใหมีสมรรถนะในการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร  

ไตรมาสท่ี 1-4 - รอยละบุคลากรระดบั
บริหารไดรับการพัฒนา
สมรรถนะ  

มากกวา 
รอยละ 80 

 

รอยละ 91.67 
กำหนดหัวขอ/หลักสตูร ในการ
พัฒนาสมรรถนะผูบริหาร 
1. ระดับหัวหนางาน 6 เรื่อง 
บรรลเุปาหมาย 5 เรื่อง 
คิดเปนรอยละ 83.33 
2. ระดับรอง/ผช.ผอ. 3 เรื่อง 
บรรลเุปาหมาย 3 เรื่อง 
คิดเปนรอยละ 100 
 

1,000,000 9,900 

 13.2 สรรหา
บุคลากรสาขาขาด
แคลน 
ใหเหมาะสม  
และสอดคลองกับ 
ภาระงาน   

13.2.1 โครงการ
สนับสนุนทุนในสาขา
ขาดแคลนแกเด็ก
นักเรียนในพ้ืนท่ีหรือ
ใกลเคียง 

ไตรมาสท่ี 1-4 - รอยละการสนับสนุน
ทุน 
ในสาขาขาดแคลน  

 

ไมนอยกวา 
รอยละ 80 

 

รอยละ 100 
สนับสนุนทุนสาขาพยาบาล 
จำนวน 30 ทุน  
- มหาวิทยาลัยบูรพา 20 ทุน 
- สถาบันพระบรมราชชนก 10 
ทุน 
 

2,300,000 730,000 

 13.2.2 โครงการ
สนับสนุนทุนสาขาขาด
แคลน ในปสุดทายกอน
จบการศึกษา  
1) พยาบาลวิชาชีพ  
    (50 ทุน x 100,000 
บาท)  

ไตรมาสท่ี 1-4 1. ดำเนินการใหทุนพยาบาล 
พรอมทำสัญญาแลวเสร็จ  
จำนวน 47 ทุน  
คิดเปนรอยละ 94 (47/50) 
2. เภสัชกร อยูระหวางออกบูท
รวมกับมหาวิทยาลัยตางๆ  

5,800,000 5,060,000 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

2) เภสัชกร  
    (5 ทุน x 160,000 
บาท) 

มีเภสัชกรแสดงจำนงรับทุน 4 
คน  
คิดเปนรอยละ 80 (4/5) 
 

14. Happy 
work place 

14.1 เสริมสราง

แรงจูงใจในการ

ทำงาน 

14.1.1 โครงการ
เสรมิสรางแรงจูงใจใน
การทำงาน 
  - จัดทำเสนทางความ 
กาวหนาในอาชีพ 
   - ปรับปรุงโครงสราง
คาตอบแทนใหสามารถ
แขงขันได   
   - ทบทวนปรับปรุง
ระบบสวัสดิการท่ี
ทันสมัยสอดคลองกับ
สถานการณในปจจุบัน 
 
 

 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 
 

ไตรมาสท่ี 2 
 
 

ไตรมาสท่ี 3-4 

- อัตราการลาออก 
ในสาขาวิชาชีพขาด
แคลน 

ไมเกิน 
รอยละ 20 

อัตราการลาออก 
   1) พยาบาลวิชาชีพ  
       รอยละ 6.19 (26/420) 
   2) เภสัชกร 
       รอยละ 6.06 (2/33) 
  

ไมไดขอใชเงิน
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

14.1.2 โครงการจัดทำ
ขอเสนอกำหนดบัญชี
เงินเดือน คาตอบแทน    
และสวัสดิการ สำหรับ
โรงพยาบาลบานแพว 
(องคการมหาชน) 

ไตรมาสท่ี 1-4 สำเรจ็ 
- ดำเนินการจดัจางท่ีปรึกษาใน
การจัดทำขอเสนอกำหนดบัญชี
เงินเดือน คาตอบแทน และ
สวัสดิการ สำหรับโรงพยาบาล
บานแพว (องคการมหาชน)  

1,200,000 1,015,000 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

โดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป    
(e-bidding) โดยผูไดรับการ
คัดเลือก ไดแก บริษัท ทรสิ       
คอรปอเรช่ัน จำกัด ในราคา 
1,015,000 บาท ระยะเวลา
ดำเนินการ 240 วัน และ          
ทำสัญญาจางเรยีบรอยแลว 
- ผูรับจางนำเสนอแนวทางการ
ดำเนินงาน และรับฟง
ขอเสนอแนะจาก
คณะอนุกรรมการบริหาร        
งานบุคคล ในการประชุมครั้งท่ี 
5/2567 เมื่อวันท่ี 18  ม.ิย.67 
- ผูรับจางนำเสนอแนวทาง         
การประเมินคางานตอทีมบริหาร 
เพ่ือหารือและรับฟงความคดิเห็น 
เมื่อวันท่ี 30 ก.ย. 67 

 

14.1.3 โครงการคนดี
ขององคกร 

ไตรมาสท่ี 1-2 - ดำเนินงานโครงการคนดีของ
องคกร แลวเสร็จในเดือน ธ.ค. 
66 
(18 คน) 

 

100,000 90,000 

14.2 สรางเสรมิ

สัมพันธภาพ และ 

14.2.1 โครงการ
เสรมิสรางสัมพันธภาพ
และความรักสามัคคีใน
องคกร (OD) 

ไตรมาสท่ี 2-4 - อัตราความผูกพันตอ
องคกร 
 

ไมนอยกวา 
รอยละ 72 

รอยละ 79.80 
- ดำเนินการโครงการ
เสรมิสรางสัมพันธภาพและ
ความรักสามัคค ี

 
3,500,000 

 
3,299,602.39 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

การมีสวนรวมของ 

สหสาขาวิชาชีพ 

ในองคกร (OD) จำนวน 8 รุน     
จากท้ังหมด 8 รุน 
 

14.2.2 โครงการสราง
เสรมิสุขภาพบุคลากร
ของโรงพยาบาลบาน
แพว  

ไตรมาสท่ี 2-4 - ดำเนินการโครงการสราง
เสรมิสุขภาพบุคลากรของ
โรงพยาบาลบานแพว โดยจดั
กิจกรรมการออกกำลังกาย ให
ความรูดานการดูแลสุขภาพ 
ดานอาหาร 
- ฉีดวัคซิน (ตามความประสงค 
จนท.จากการสำรวจ) 1,300 
คน  
- กิจกรรม Walk together 
2024 การสะสมกาวเดิน โดยมี
รางวัลเปนแรงจูงใจ  
 

300,000 47,996 

 



ยุทธศาสตรท่ี 4 : สงเสริมสุขภาพและปองกันโรค 
เปาประสงคท่ี   : 5. ประชาชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบไดรับการสรางเสริมสุขภาพ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค  
                    สามารถปองกันและลดโรคท่ีสามารถปองกันไดและมีสุขภาวะท่ีดี 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

15. การคัดกรอง
ปองกัน และ
ดูแลผูปวย 
NCDs 

 15.1 การคัดกรอง

เพ่ือคนหากลุมเสี่ยง 

15.1.1 โครงการเสริมสราง
ความรอบรูดานสุขภาพ
ประชาชนวัยทำงาน  
อำเภอบานแพว ป 2567 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-4 - รอยละของประชาชน อายุ > 
35 ป ไดรับการคดักรอง NCDs  
 
 
 
 
 
- รอยละกลุมเสี่ยงไดรับการ
ติดตาม 
เขาสูคลินิกชะลอโรค  
 
- รอยละของผูปวย NCDs ท่ีรับ
บริการผูปวยนอกไดรับการคัด
กรองภาวะแทรกซอน  
 
 
- รอยละผูปวย NCDs ท่ี Admit  
ในโรงพยาบาลไดรบัการจดัการ
รายกรณีและสงตอเหมาะสม  
 

รอยละ 
90 

 
 
 
 
 
 

รอยละ 
60 

 
 

รอยละ 
60 
 

 
 
 

รอยละ 
30 

- คัดกรอง DM  
  รอยละ 83.19    
  (33,258/39,979) 
- คัดกรอง HT 
  รอยละ 82.27 
  (25,999/31,603) 
 

รอยละ 86.04 
(610/709) 

 
- ตา รอยละ 67.73 
  (6,228/9,195) 
- เทา รอยละ 
63.65 
  (5,853/9,195) 

 
รอยละ 92.45 
(1,041/1,126) 

3,671,900 1,217,971 

15.1.2 โครงการพัฒนา
คุณภาพกลุมโรคไมตดิตอ
เรื้อรัง (NCDs) อำเภอ      
บานแพว ป 2567 

ไตรมาสท่ี 1-4 ใชงบเดียวกับ
โครงการ 
11.2.1 

(2,722,100) 

597,180 

15.2 นำเทคโนโลย ี
มาใชในการคัดกรอง 

15.2.1 โครงการเสริมสราง
ความรอบรูดานสุขภาพ
ประชาชนวัยทำงาน  

ไตรมาสท่ี 1-4 - จำนวนพ้ืนท่ี ท่ีใช V-well  
  ในการคัดกรอง 
 

11 
หมูบาน 

+ 

รอยละ 100 
(15/15) 

ใชงบเดียวกับ
โครงการ 

1,217,971 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

อำเภอบานแพว ป 2567 
  - พัฒนาระบบเทคโนโลย ี    v-
well เพ่ือใชคัดกรองใน      11 
หมูบาน ท่ีโรงพยาบาล    บาน
แพวดูแล 
- ขยายการใช V-well           
ใน รพ.สต. 4 แหง 

รพ.สต.  
4 แหง 

 

15.1.1 
(3,671,900) 

16.สรางความ
ตระหนักรูและ
ลดปจจยัเสีย่ง
ดานสุขภาพ ( 
อาหารปลอดภัย 
ตอสุขภาพ) 

16.1 Food choice 

checked กอนซื้อ 

เพราะเรื่องกิน 

เปนเรื่องใหญ 

16.1.1 โครงการ Food 
Choice Check กอนซื้อ 
เพราะเรื่องกินเรื่องใหญ 
อำเภอบานแพว ป 2567 
  - อบรมสรางแกนนำในชุมชน 
  - ขยายกิจกรรม Food 
Choice Checked ในตลาด  
และสถานประกอบการ 

 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
ไตรมาสท่ี 3-4 

- จำนวนแกนนำ Food choice 
checked ระดับอำเภอ  

ระดับ
อำเภอ 

อยางนอย 
1 ทีม 

รอยละ 100 
(1/1) 

1,250,850 173,359 

16.2 First Food 
choices มองหา 
Healthier choices 
logo (BGH Green 
Market) 

16.2.1 .โครงการปฏิรูป
สิ่งแวดลอมสูการมีสุขภาพดี
อยางยั่งยืน ภายใตพหุภาคี    
วิถีบานแพว ป 2567  
ขยายการอบรมและประเมิน
รานอาหารท่ีเขารวมโครงการ 

ไตรมาสท่ี 1-4 - จำนวนผูประกอบการ
รานอาหารไดรับการประเมิน
ตามเกณฑ 
 Food safety   

1 แหง 
(ตลาด/
ตำบล) 

 

1 แหง 
(ตลาดอาหาร

ปลอดภัย  
รพ.บานแพว) 

1,168,400 43,680 

17. การคัดกรอง 
สุขภาวะและ
การดูแลผูสูงอายุ 

17.1 ผูสูงอายุ           
ไมเดียวดาย 
(ผูสูงอายุไดรับการ
คัดกรอง   ตามชุด
สิทธิประโยชน) 
 

17.1.1 โครงการผูสูงอายุ      
ไมเดียวดาย อำเภอบานแพว  
ป 2567 
  - พัฒนาเครือขายผูจัดการ
รายกรณี  

 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 
 

ความสำเร็จในการคดักรองและ 
ดูแลผูสูงอาย ุ
- ผูสูงอายุไดรับการคัดกรองตาม
ชุดสิทธิประโยชน 
 
- ผูสูงอายุท่ีมีความผิดปกต ิ

 
 

รอยละ 
80 
 
 

 
 

รอยละ 92.37 
(18,275/19,785) 

 
- ตา รอยละ 100 

2,654,600 96,500 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

- ขยายผูจัดการรายกรณี      
ไปยังหมูบานตางๆ 
  - คัดกรองตามชุดสิทธิ
ประโยชน และไดรับการดูแล 

ไตรมาสท่ี 2 
 

ไตรมาสท่ี 2-4 

จากการคัดกรองฯ ไดรับการ
ดูแล  
    
 

รอยละ 
30 

 

  (388/388) 
- หู รอยละ 100 
  (183/183) 
- สมอง รอยละ 
100 
  (500/500) 
- หัวใจ รอยละ 
100 
  (200/200) 
- ฟน รอยละ 100 
  (354/354) 

17.2 การดูแล 
ผูปวยตดิเตียง  
ดวย care giver     
หรือ พราวหอมทีม 

17.2.1 จัดการอบรม care 
giver และ พราวหอมทีม      
ในการดูแลผูสูงอายตุิดเตียง 

ไตรมาสท่ี 1-2 ไมไดขอใชเงิน
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

17.3 การประสาน
ทีมเครือขาย รพ.
สต. และ Home 
Health careในการ
ดูแลผูปวย 
ติดเตยีง 

17.3.1 อบรมเครือขาย       
รพ.สต. และ Home Health 
care ในการดูแลผูปวย         
ติดเตยีง 

ไตรมาสท่ี 1-2 ไมไดขอใชเงิน
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

17.4 การสราง
ระบบฐานขอมลูใน
การเช่ือมตอการ
ดูแล 

17.4.1 พัฒนาโปรแกรม 
ฐานขอมูล เพ่ือเช่ือมตอ 
ในการดูแลผูปวย 
 
 

ไตรมาสท่ี 3-4 ใชงบเดียวกับ
โครงการ 
11.3.1 

(200,000) 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

18. การคัดกรอง
ปองกันและดูแล
ผูปวยมะเร็ง 

18.1 Checked ให

รู พบใหเร็ว รักษา

ได 

18.1.1 โครงการ Check ใหรู 
พบใหเร็ว รักษาไดไมเปน
มะเร็ง อำเภอบานแพว          
ป 2567 

1. อบรมสรางแกนนำ 
2. ตรวจคัดกรอง  
- ตรวจคัดกรองมะเร็งปอด

ดวย CXR (AI) 

 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
ไตรมาสท่ี 1-4 

- รอยละการคัดกรองมะเร็งปอด  
อาย ุ50–80 ป  
 
- รอยละการคัดกรองมะเร็งเตา
นม  
อายุ 30-70 ป 
 

รอยละ 
50 

 
 

รอยละ 
90 
 

 

รอยละ 37.34  
(10,646/28,513) 

 
รอยละ 95.38 

(22,405/23,491) 
 

รอยละ 50.10 
(7,848/15,666) 

7,405,800 1,305,661 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

- ตรวจคัดกรองมะเร็งเตานม 
- ตรวจคัดกรองมะเร็ง     

ปากมดลูกดวยวิธี HPV DNA 
Test 

- ตรวจคัดกรองมะเร็งตบั 
ดวยการตรวจไวรัสตับอักเสบบี
และซ ี

- ตรวจคัดกรองมะเร็งลำไส 
ดวย Fit test 

- รอยละการคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูก  
อายุ 30-60 ป  
 
- รอยละการคัดกรองไวรสัตับ
อักเสบบีและซี อายุ 40-69 ป  
 
- รอยละการคัดกรองมะเร็ง
ลำไสใหญและลำไสตรง อาย ุ
50-70 ป  
 

รอยละ 
40 
 

 
รอยละ 

40 
 

 
รอยละ 

40 
 

 
รอยละ 26.00 

(8,400/32,302) 
 

รอยละ 25.08 
(3,971/15,834) 

19. การจัดการ 
ขยะมูลฝอย 

19.1 School of 

Sanitization 

19.1.1 โครงการปฏิรูป
สิ่งแวดลอม สูการมสีุขภาพดี
อยางยั่งยืน ภายใตพหุภาคีวิถี
บานแพว ป 2567 
  - ประสานรวมกับอำเภอ
ทองถ่ิน และ โรงเรียน         
โดยใหเปนโครงการของ  
อำเภอบานแพว 
  - อบรมใหความรูตามเกณฑ
มาตรฐานแตละประเภท  
  - ประเมินสถานศึกษาท่ี     
เขารวมโครงการ 
 

 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1-2 
 

ไตรมาสท่ี 4 
 

- จำนวนสถานศึกษาท่ีผาน
มาตรฐาน  

15 แหง 36 โรงเรียน ใชงบเดียวกับ
โครงการ 
16.2.1 

(1,168,400) 

43,680 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

19.2 Green and 

clean 

organization 

19.2.1 ประเมินหนวยงาน      
ท่ีเขารวมโครงการ 
19.2.2 ประเมินตำบล           
ท่ีเขารวมโครงการ 
 

ไตรมาสท่ี 4 
 

ไตรมาสท่ี 4 

- จำนวนหนวยงานท่ีผาน
มาตรฐาน       

15 แหง 20 หนวยบริการ 
(ประเมินตนเอง

ออนไลน) 

ใชงบเดียวกับ
โครงการ 
16.2.1 

(1,168,400) 

43,680 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี  5 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปาประสงค      : 6. โรงพยาบาลมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยสามารถนำมาใชประโยชนในการตัดสินใจบริหารและรองรับการใหบริการสุขภาพ 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

20. การพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการ Server 

20.1 พัฒนาระบบการ

บริหารจดัการ Server 

ใหมีประสิทธิภาพ 

20.1.1 โครงการพัฒนา

ระบบการจัดเก็บและสำรอง
ขอมูล  
- จัดหาและเปลีย่น Server 
หลัก ใหรองรับการใชงาน
และการจัดเก็บขอมลู  

- จัดทำ Server สำรอง  
เพ่ือรองรับกรณีฉุกเฉิน  

ไตรมาสท่ี 1-2 - ความสำเร็จในการ
พัฒนา Server และ   
จัดใหมี Server 
สำรองท่ีพรอมใชงาน  

สำเรจ็ สำเรจ็ 
- ดำเนินการจดัหาและ
เปลี่ยน Server หลัก  
ไดสำเรจ็ตามแผน 
- ดำเนินการปรบัปรุง
สถานท่ีและติดตั้ง         

Server สำรอง  
ไดสำเรจ็ตามแผน 

งบลงทุน 
6,000,000 

4,701,999.90 

21. การพัฒนา
โปรแกรม IPD 
ระยะท่ี 2 

21.1 พัฒนาโปรแกรม 

IPD ระยะท่ี 2 

21.1.1 รวมกับบริษัท EMR 
Soft ในการพัฒนาโปรแกรม
ผูปวยในระยะท่ี 2 

ไตรมาสท่ี 1-4 - จำนวนหอผูปวย        
ท่ีสามารถใช 
Program IPD ไดทุก
ระบบ  

อยางนอย 
1 หอผูปวย 

 

19 หอผูปวย  
 

งบลงทุน 
1,000,000 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

22. การพัฒนา
ระบบการเก็บ 
และจายยา 

22.1 พัฒนาระบบการ

เก็บและจายยา โดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

22.1.1 ศึกษาเทคโนโลยี          
ท่ีเหมาะสมในการเก็บและจาย
ยา  

ไตรมาสท่ี 2-4 - ความสำเร็จใน
รวบรวมขอมลู และ
วางแผนเพ่ือจัดหา
เทคโนโลยี  
ท่ีเหมาะสมในการ   
เก็บและจายยา  

สำเรจ็ 
 

สำเรจ็ 
ดำเนินการศึกษาเพ่ือหา
เทคโนโลยีและระบบการ

เก็บและจายยาท่ี
เหมาะสมกับบริบทของ

โรงพยาบาล 

ไมไดขอใชเงิน
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี 6 :  พัฒนาสูการเปนโรงพยาบาลคุณภาพมาตรฐานสากล 
เปาประสงค ท่ี  :  7. โรงพยาบาลผานการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

23. การพัฒนา
ดานการวิจัย 

23.1 พัฒนาศูนย 
Research Center 
 

23.1.1 โครงการพัฒนาศูนย 
Research Center 
- สนับสนุนการวิจัย และตีพิมพ
การวิจัย ของบุคลากร  
- อบรมบุคลากรใหม ีความรู       
ดานการวิจัย  
- พัฒนาทีมงานและเครื่องมือ        
ที ่พรอมสนับสนุนใหเกิดการ
วิจัย  
- ทำความรวมมือกับหนวยงาน
ตางๆ เพื ่อ ระดมทุนดานการ
วิจัย  

ไตรมาสท่ี 1-4 
 

- จำนวนงานวิจัยท่ี
ไดรับการสนับสนุน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จำนวนบุคลากร
ไดรับการอบรม
ความรูดานวิจัย  

อยางนอย  
1 เรื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมนอยกวา  
10 คน 

3 เรื่อง 
1. Association of 
vitamin D level and 
severity of COVID-19 
disease 
2. Safety and 
immunogenicity of 
inactivated COVID-19 
vaccine in health 
care workers  
3. Comparison of 
Diagnostic accuracy 
of self-reported 
varicella history with 
serum anti-varicella-
zoster virus IgG 
among hospital 
healthcare workers, 
Samut Sakhon 
province, Thailand 
Journal of Tropical 
Medicine and Public 
Health  

ไดรับการอบรมแลว 
12 คน 

งบลงทุน 
(1,500,000) 

+ 
งบดำเนินงาน 

800,000 

105,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

94,500 



ประเด็น 
ยุทธศาสตร 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
ชวงระยะเวลา 

ในการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1-4 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

24. พัฒนาสูการ
เปนโรงพยาบาล
คุณภาพ
มาตรฐานสากล 

24.1 จัดตั้งและดำเนินงาน
ของทีมนำดานคลินิก      
(เพ่ือการรับรองเฉพาะโรค 
และการพัฒนาคณุภาพ       
สูการรับรอง Advanced 
HA)  

24.1.1 โครงการพัฒนา
คุณภาพโรงพยาบาลสู
มาตรฐาน Advanced HA  
 

ไตรมาสท่ี 1-4 
 

- ความสำเร็จใน
การพัฒนาคุณภาพ
สูการรับรองเฉพาะ
โรค  
 

ผานการ
ประเมิน 

รับรองเฉพาะ
โรค 

ผานการประเมิน 
รับรองเฉพาะโรค     
การดูแลผูปวย         
โรคตอกระจก 

เมื่อวันท่ี 23 ก.พ. 67 
 

800,000 358,000 

 24.2 การคนหาและ
วิเคราะหความเสี่ยง 
 

24.2.1 กิจกรรมทบทวนการ
คนหาและวิเคราะหความเสี่ยง 
  - รายงานความเสี่ยง 
  - วิเคราะหความเสี่ยง 
    และหาแนวทางแกไข 

ไตรมาสท่ี 1-4 
 

- รอยละความเสีย่ง    
ท่ีไดรับการ
วิเคราะหและหา
แนวทางแกไข 

รอยละ 80 
 

รอยละ 96.32 
(1,098/1,140) 

 

ไมไดขอใช
งบประมาณ 

ไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

 
 


