
โรงพยาบาลบา้นแพ้ว (องคก์ารมหาชน) 

ประจ าปีงบประมาณ 2563 



การด าเนินการสง่เสรมิคณุธรรม 

และความโปรง่ใส 



ประกาศนโยบายความโปรง่ใสและตรวจสอบได้                                   

โรงพยาบาลบา้นแพ้ว (องคก์ารมหาชน) “แสดงพลงัไม่ทนต่อการทุจริตทุกรปูแบบ” 



ปลกูฝังค่านิยมองคก์รด้านคณุธรรม จริยธรรมความโปร่งใส         
ตรวจสอบได้ รณรงคต่์อต้านทจุริตคอรร์ปัชัน่ 

โรงพยาบาลบา้นแพ้ว (องคก์ารมหาชน) “แสดงพลงัไม่ทนต่อการทุจริตทุกรปูแบบ” 



โรงพยาบาลบา้นแพ้ว (องคก์ารมหาชน) “แสดงพลงัไม่ทนต่อการทุจริตทุกรปูแบบ” 



โรงพยาบาลบา้นแพ้ว (องคก์ารมหาชน) “แสดงพลงัไม่ทนต่อการทจุริตทกุรปูแบบ” 



เสริมสร้างความรู้เรือ่ง นโยบายรฐัและแนวทางปฎิบติัการป้องกนั
แก้ปัญหาทุจริต ประพฤติมิชอบ โดย ปปช.  แก่บคุลากร 



เสริมสร้างความรู้เร่ือง นโยบายรฐัและแนวทางปฎิบติัการ
ป้องกนัแก้ปัญหาทจุริต ประพฤติมิชอบ โดย ปปช.  แก่บคุลากร 



ด้านการมีส่วนรว่มและการพฒันาเชิงรกุ 



ช่องทางการติดต่อส่ือสารเพ่ือความโปร่งใส 



ช่องทางการติดต่อส่ือสารเพ่ือความโปร่งใส 



ช่องทางการติดต่อส่ือสารเพ่ือความโปร่งใส 



ช่องทางการติดต่อส่ือสารเพ่ือความโปรง่ใส 



ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาของเจ้าหน้าท่ี เพ่ิมช่องทางการส่ือสาร 



ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาของเจ้าหน้าท่ี เพ่ิมช่องทางการส่ือสาร 



ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาของเจ้าหน้าท่ี เพ่ิมช่องทางการส่ือสาร 



หน่วยงานรบัเรือ่งรอ้งเรียนและไกล่เกล่ีย 



การรายงานข้อรอ้งเรียนเสนอต่อผูบ้ริหาร 



การตรงต่อเวลา 



เจ้าหน้าท่ีมีความซ่ือสตัย ์




